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次回のご案内

講座１
【新人早期育成法】
・絶対に抑えていただきたい新人教育のポイント
・忙しい現場でもできる教育プログラムのつくり方

講座２
【新人の指導方法を考える】
無資格・未経験の新人さんには、教える際の「伝え方」にもコツがあります。
伝え方についてグループワークで考えてみましょう。

１２月１０日（火）１３：００～１６：３０

万が一欠席する場合は、チャットワークでご連絡ください！
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内容
「現状分析シート」（会員専用サイトよりダウンロード）をご記入の上、会員
専用サイトよりアップロードをお願いいたします！

提出方法
会員サイト「TOPページ」の「宿題提出フォーム」よりアップロード
ファイル名に必ず法人名とお名前を入れてください
例）スターコンサルティンググループ_近藤麻耶_現状分析シート（12月度）

提出期限 １２月６日（金）

予習課題のご案内

振り返り入力のお願い

内容 本日の学びや気づいたことを、自分の言葉で書いてみてください。

提出方法
会員サイトTOPの「振り返りのアップロードはこちら」のフォームより入力
アップロードされたかは会員サイト「振り返り」ページより確認できます。

提出期限 １０月２５日（金）

グループワーク成果物提出のお願い

内容 「グループワーク提出用シート」

提出方法

会員サイト「TOPページ」の「グループワーク成果物のアップロードはこち
ら」よりアップロード 書記の方が提出

※ファイル名は必ず 氏名_法人名_○月度グループワーク としてください
例）近藤麻耶_スターコンサルティンググループ_10月度グループワーク
※Wordではなく、PDF形式でご提出ください

提出期限 １０月２５日（金）


	スライド 1
	スライド 2

